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Plan pracy szkoły 

na rok szkolny 2012-2013 

 

 

Plan pracy szkoły na rok szkolny 2012-2013 został opracowany na podstawie 

pięcioletniego programu rozwoju szkoły ,wniosków wynikających z posiedzeń 

Rady Pedagogicznej, planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2012-2013 

oraz  EWD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Opracował zespół w składzie: 

 

      Dyrektor Gimnazjum w Moszczenicy -  Bożena Justyna 

      Nauczyciel matematyki  -  Aneta Lipa 

      Nauczyciel języka angielskiego  -  Jolanta Błaszczyk 

      Nauczyciel języka polskiego  -  Beata Goluch 

 

 

Plan zatwierdzono do realizacji na posiedzeniu rady pedagogicznej dnia 31-08-2012 r. 
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I.  DYDAKTYKA 

 

 
Zadanie Realizacja 

1.   Kontynuacja drugiego jęz. obcego w klasach (jęz. niemiecki, 

jęz. angielski). Nauka języków obcych z podziałem na grupy  

zaawansowania. 

 

2. Wstępne diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejętności    

uczniów klas pierwszych. 

 
3. Stosowanie aktywizujących metod nauczania w codziennej 
pracy edukacyjnej. 
 
4. Stosowanie technologii informacyjnej i komunikacyjnej na  
zajęciach lekcyjnych. 
 
5.  Udział uczniów w konkursach przedmiotowych 

organizowanych przez Wojewódzkiego Kuratora Oświaty: 

WOS. 

 

6. Prowadzenie dla uczniów bogatej oferty zajęć artystycznych 

i technicznych: 

 Dekoratorstwo - collage 

 Malarstwo 

 Rzeźba  

 Grafika 

 Rysunek 

 Zajęcia muzyczne – „Zespół instrumentalny 

dzwonkowo – fletowy” 

 

7. Doskonalenie sprawności w posługiwaniu się nowoczesnymi 

technologiami informatycznymi: Internet, poczta elektroniczna, 

grupa dyskusyjna. 

 

8.  Systematyczna ewaluacja programów nauczania w oparciu o 

wyniki ankiet, testów badających wyniki nauczania. 

 
9. Działalność sekcji poszczególnych dyscyplin sportowych: 

 piłka nożna 

 piłka ręczna 
 piłka siatkowa 
 piłka koszykowa 
 tenis stołowy 
 rekreacyjno-turystyczna 
 lekkoatletyka 
 
10. Diagnozowanie trudności uczniów w nauce (dysleksja,  
dysortografia, dyskalkulia) i kierowanie do Poradni  
Psychologiczno – Pedagogicznej celem uzyskania pomocy dla 
tych uczniów. 

cały okres - Rada Pedagogiczna, Rada 

Rodziców 

 
 

wrzesień każdego roku-dyrektor, 

zespoły przedmiotowe 

 

cały okres – nauczyciele 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele  

poszczególnych przedmiotów 

 

 

cały okres - nauczyciele  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały okres - nauczyciele  

informatyki 

 

 

pod koniec roku szkolnego przez cały 

okres - nauczyciele 

 

cały okres – nauczyciele  

wychowania fizycznego 

 

 

 

cały okres – wychowawcy 

pedagog szkolny 

 



3 

11. Organizacja zajęć dydaktyczno – wyrównawczych dla 

uczniów mających kłopoty w nauce w ramach 19 godziny 

(art.40 K.N). 

 

12. Organizacja kół zainteresowań z wszystkich przedmiotów 

dla uczniów zdolnych w ramach 20 godziny. 

Przygotowanie uczniów do konkursów przedmiotowych 

organizowanych przez kuratorium. 

 

13. Opracowanie programów nauczania dla uczniów z 

 upośledzeniem w stopniu lekkim. 

 

14. Różnicowanie pracy z uczniem zdolnym a uczniem o  

specjalnych i specyficznych potrzebach edukacyjnych. 

 

15.Analiza wyników egzaminu gimnazjalnego pod kątem 

 zbieżności z wynikami klasyfikacji oraz EWD i doskonalenie 

pracy w celu przygotowania uczniów do tych egzaminów. 

 

16. Zapoznanie uczniów i rodziców klas III z zasadami 

przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego. 

 

17. Egzamin próbny. 

 

18. Próbny egzamin z języków obcych. 

 

19.Podejmowanie przedsięwzięć mających na celu  

podniesienie jakości czytania: 

 organizowanie konkursu czytelniczego  

 zakup nowości wydawniczych i ich promocja 

 prowadzenie zajęć z edukacji czytelniczo-medialnej 

 propagowanie spotkań z poezją 

 opracowanie i wdrożenie programu poprawy 

czytelnictwa 

 

20. Kontynuowanie działań edukacyjnych na rzecz  

zwiększania bezpieczeństwa w ruchu drogowym:  

 Przygotowanie uczniów do egzaminu na kartę 

motorowerową 

 Pogadanki na temat bezpieczeństwa 

 

21. Podejmowanie przedsięwzięć mających na celu  

zainteresowanie uczniów matematyką. 

*Dzień matematyki 

 

22. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom 

z dysfunkcjami poprzez prowadzenie zajęć specjalistycznych: 

 korekcyjno – kompensacyjnych 

 logopedycznych 

 socjoterapeutycznych 

 rewalidacyjnych 
 

cały okres - nauczyciele 

 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele  

przedmiotów 

 

 

zebrania z rodzicami, godziny 

wychowawcze - wychowawcy 

 

grudzień 2012 r 

 

październik 2012 r 

 

cały okres - nauczyciel  

biblioteki i języka polskiego 

 

 

 

 

 

 

 

cały okres -  wychowawcy 

nauczyciele wychowania fizycznego 

 

 

 

cały okres – Aneta Lipa oraz pozostali 

nauczyciele matematyki 

 

rok szkolny 2012/2013  -  

pedagog szkolny,  logopeda, 

wychowawcy 
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23. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom 

szczególnie uzdolnionym. 

 

24. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

uczniom z orzeczeniami i opiniami Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej. 

 

25. Kontynuowanie działań związanych z rokiem Korczaka. 

 

 

26. Podejmowanie przez wychowawców działań motywujących 

uczniów do korzystania z przydzielonej formy pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej. 
 

rok szkolny 2012/2013 – nauczyciele, 

wychowawcy 

 

cały okres – pedagog szkolny  

 

 

 

zgodnie z planem obchodów roku 

Korczaka 

 

rok szkolny 2012/2013 – wychowawcy 
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II.  WYCHOWANIE 

 
Zadanie Realizacja 

1. Realizacja PROGRAMU PROFILAKTYKI : 

 organizowanie spektakli profilaktycznych – wybór z ofert 

przedstawionych przez teatry profilaktyczne 

  realizowanie programów profilaktycznych: np. „Bez 

ryzyka”, „Profilaktyka HIV / AIDS”, 

 organizowanie warsztatów z zakresu profilaktyki według 

potrzeb 

 przeprowadzenie szkoleniowej rady pedagogicznej 

 

2. Diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniów pochodzących 

z rodzin patologicznych i zagrożonych niedostosowaniem, 

współpraca z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, policją, 

kuratorami sądowymi, udzielanie pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej. 

 

3. Udzielanie uczniom wsparcia pedagogicznego przez 

pedagoga szkolnego. 

 

4. Wspieranie aktywności Samorządu Uczniowskiego. 

 Organizowanie i planowanie pracy SU 

 

5. Wydawanie gazetki szkolnej „Eden Press”. 

 

6. Tworzenie tradycji szkoły - stałe uroczystości państwowe  i 

szkolne: 

 KSIĘGA ABSOLWENTÓW 

 KRONIKA SZKOŁY 

 ZŁOTA KSIĘGA 

 ŚWIĘTO PATRONA SZKOŁY 

 AKCJA  CHARYTATYWNA 

 DZIEŃ OTWARTYCH  DZRZWI 

 DBANIE O GROBY ŻOŁNIERZY 

 DZIEŃ BEZ PRZEMOCY 

 

7. Organizowanie uroczystości i akademii związanych ze  

świętami oraz z tradycją regionu według kalendarza szkolnego. 

 

8.  Ścisła współpraca z rodzicami i ustalenie wspólnych 

oddziaływań wychowawczych. 

 

9. Objęcie uczniów mających  kłopoty w nauce pomocą 

koleżeńską. 

 

10. Zapoznanie uczniów klas I ze Statutem Szkoły i jego 

załącznikami (Programem wychowawczym, WSO) . 

 

 

cały okres -  wychowawcy, zespół ds. 

profilaktyki 

 

 

 

 

 

 

 

cały okres – wychowawcy, pedagog 

szkolny 

 

 

 

 

cały okres – pedagog szkolny 

 

 

cały okres – opiekun SU 

 

 

cały okres – Lidia Sacińska 

 

cały okres – nauczyciele, SU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały okres – wychowawcy,  SU         

 

 

cały okres - wychowawcy 

 

 

cały okres - wychowawcy 

 

 

wrzesień każdego roku - wychowawcy 
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11. Wycieczki i zielone szkoły jako formy łączenia wypoczynku 

z nauką zgodnie z planami pracy wychowawczej w uzgodnieniu 

z rodzicami.  

 

12. Rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez uczestnictwo w 

różnych kołach zainteresowań między innymi w : Klubie 

Europejskim, Zespole Wokalnym, Kole Recytatorskim, Klub 

Miłosników Książki, Kole Ekologicznym, Zespole Tanecznym 

– Chirliders,  SKS. 

 

13. Realizacja uczniowskich projektów edukacyjnych. 

 

 

14.  Projekt ekologiczno-zdrowotny. 

 

 

15. Upowszechnianie koncepcji różnorodności językowej i 

kulturowej, wzajemnego zrozumienia na świecie – Europejski 

Dzień Języków Obcych. 

 

16. Organizowanie apeli wynikających z potrzeb uczniowskich 

projektów edukacyjnych. 

 

17. Objęcie uczniów doradztwem i opieką psychologiczno – 

pedagogiczną.  

 

18. Współpraca z Radą Rodziców w zakresie dokonania zmian 

w Programie Wychowawczym i Profilaktycznym w związku z 

ich dostosowaniem do przepisów prawa oświatowego. 

 

19. Przystąpienie do kampanii młodzieżowej przeciw 

uzależnieniom: 

 podpisanie z uczniami kontraktu 

 konkurs na plakat „ Życie bez nałogów” 

 prezentacja multimedialna na temat negatywnych skutków 

alkoholizmu, nikotynizmu i narkomanii 

 

cały okres – wychowawcy 

 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

 

 

 

zgodnie z harmonogramem – 

nauczyciele 

 

kwiecień każdego roku – nauczyciele 

biologii 

 

wrzesień każdego roku – nauczyciele 

języków obcych 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

rok szkolny 2012/2013 – pedagog 

 

 

cały okres – zespół wychowawczy, 

profilaktyczny 

 
rok szkolny 2012/2013 –  

zespół profilaktyczny 
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III.  OPIEKA 

 
Zadanie Realizacja 

1.    Diagnozowanie sytuacji materialnej uczniów-udzielanie 

odpowiednich form pomocy:  

 dożywianie  

 zwolnienie ze składki ubezpieczeniowej 

 wypożyczanie podręczników szkolnych z biblioteki dla 

uczniów z upośledzeniem w stopniu lekkim 

 zasiłki losowe 

 stypendia szkolne 

 finansowanie podręczników uczniom niepełnosprawnym. 

 

2.   Współpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, 

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Przychodnią 

Psychologiczno – Pedagogiczną w zakresie: 

 zachowań patologicznych uczniów w środowisku 

 pomocy rodzinom zagrożonym niedostosowaniem 

społecznym 

 uzyskania pomocy psychologicznej dla uczniów 

 podejmowania działań mających na celu rzucenie palenia 

przez uczniów. 

 

3.   Troska o zdrowy i prawidłowy rozwój fizyczny oraz 

propagowanie higienicznego trybu życia: 

 schludny strój szkolny 

 właściwy strój gimnastyczny 

 realizacja programów oświatowo – zdrowotnych np.:  

„Higiena okresu dojrzewania”, profilaktyka HIV / AIDS, 

„Trzymaj formę” 

 dyżury w szatni szkolnej. 

 

4.   Zapewnienie uczniom bezpieczeństwa w czasie pobytu w 

szkole:   

 przystąpienie do akcji „Bezpieczna szkoła” 

 noszenie identyfikatorów 

 opieka nad uczniami w czasie przerw międzylekcyjnych. 

 

5.   Objęcie uczniów opieką stomatologiczną i pielęgniarską. 

 

6.   Opieka świetlicy szkolnej - zagospodarowanie czasu 

oczekiwania uczniów na autobus. 

 

7.    Organizacja dowozu uczniów. 

 

8.  Organizacja wycieczek szkolnych i różnych form 

wypoczynku letniego. 

9.  Śledzenie losu absolwentów. 

cały okres -  wychowawczy, pedagog 

szkolny, komisja ds. udzielania 

pomocy uczniom 

 

 

 

 

 

 

 

cały okres - wychowawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały okres – nauczyciele, opiekun OZ 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały okres - wychowawcy 

nauczyciele 

 

 

 

 

cały okres -  wychowawcy, 

pielęgniarka szk., stomatolog  

cały okres - wych. świetlicy 

 

 

cały okres - organ prowadzący, wych. 

świetlicy 

cały okres - wychowawcy  

 

cały okres - wychowawcy 
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10. Prowadzenie księgi absolwentów. 

 

11. Organizowanie zajęć z poradnictwa zawodowego. 

cały okres – Edyta Jończyk 

 

rok szkolny 2012/2013 – pedagog 

szkolny 
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IV. NAUCZYCIELE 

 
Zadanie Realizacja 

1.  Dokształcanie nauczycieli w zakresie nauczania 

integracyjnego. 

 

2.  Doskonalenie nauczycieli w zakresie organizacji wychowania 

i profilaktyki. 

 

3.  Doskonalenie nauczycieli w zakresie pracy z uczniem  o 

specjalnych i specyficznych potrzebach edukacyjnych. 

 

4.   Systematyczne dokształcanie kadry w zakresie 

wykorzystywania technologii informatycznej na zajęciach 

dydaktycznych oraz metod aktywizujących. 

 

5.   Wykorzystanie technologii informatycznej na zajęciach 

dydaktycznych. 

 

6.   Tworzenie własnych programów nauczania i 

współtworzenie programów wychowania.  

 

7.   Tworzenie narzędzi pomiaru dydaktycznego we wszystkich 

obszarach. 

 

8.   Zdobywanie przez nauczycieli kwalifikacji do prowadzenia 

zajęć artystycznych i technicznych. 

 

9.   Kursy instruktorskie dla nauczycieli wychowania 

fizycznego. 

 

10.   Systematyczne zdobywanie kolejnych stopni awansu. 

 

11.   Organizowanie przez nauczycieli czasu wolnego uczniów: 

 koła zainteresowań 

 wyjazdy na basen 

 rajdy rowerowe i piesze 

 dyskoteki i zabawy szkolne 

 zajęcia sportowo – turystyczne 

 organizacja zajęć sportowych na boisku „ORLIK” i hali 

sportowej 

 

12. Organizacja konkursów: 

 konkurs poezji o zasięgu powiatowym 

 konkurs pierwszej pomocy. 

 międzygimnazjalny konkurs o uzależnieniach. 

 międzygimnazjalny konkurs wiedzy o krajach 

anglojęzycznych 

 

13. Organizowanie Dnia matematyki. 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

cały okres – zespoły przedmiotowe 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres – nauczyciele w-f 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

 

 

 

 

 

cały okres:  

Beata Goluch 

Ilona Iskrzyńska 

Urszula Król 

Anetta Janczak 

 

 

cały okres – Aneta Lipa 
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14. Organizowanie przez nauczycieli warsztatu pracy zgodnie z 

przepisami prawa oświatowego. 

 

15. Dokonanie przez nauczycieli oceny przydatności 

podręczników. 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

rok szkolny 2012/2013 – nauczyciele 
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V.  ZARZĄDZANIE 

 
Zadanie Realizacja 

1. Promocja szkoły poprzez: 

 aktualizacje strony internetowej 

 wydawanie folderu 

 organizowanie Dnia Otwartych Drzwi 

 organizowanie akcji charytatywnej 

 organizacja festynu  „Dzień szkoły bez przemocy”  

 

2. Pozyskiwanie sojuszników dla szkoły – współpraca z 

instytucjami i osobami prywatnymi. 

 

3. Współpraca z rodzicami, zapewnienie im możliwości 

włączenia się w życie szkoły w jak najszerszym zakresie.  

 

4. Współpraca z mediami poprzez przekazywanie informacji 

propagujących przedsięwzięcia oraz osiągnięcia szkolne. 

 

5. Organizowanie szkoleniowych rad pedagogicznych: 

 „Źródła, przyczyny, rodzaje, przejawy, skutki agresji. 

Reagowanie na agresję” 

 „Jakie metody i działania stosować w pracy z uczniami 

by poprawić efekty nauczania?” 

 

6. Aktywna praca zespołów przedmiotowych: 

 wnikliwa analiza egzaminów gimnazjalnych 

 tworzenie narzędzi pomiaru dydaktycznego 

 badanie poziomu wiedzy i umiejętności poprzez 

przeprowadzanie sprawdzianów diagnostycznych w klasach 

pierwszych. 

 

7. Dokonywanie analizy wyników egzaminu gimnazjalnego 

pod kątem EWD. 

 

8. Opracowanie programu naprawczego w związku z wynikami 

raportu z EWD.  

 

9. Zatrudnianie nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami. 

 

10.Kierowanie nauczycieli na studia podyplomowe i kursy 

kwalifikacyjne. 

 

11. Systematyczna kontrola i rozliczanie frekwencji uczniów na 

zajęciach szkolnych. 

 

12. Opieka nauczycieli nad powierzonymi pracowniami. 

 

13. Organizowanie przy udziale Rady Rodziców corocznego 

balu gimnazjalnego. 

Cały okres:  

W. Burda,  

J.Ryś 

cały okres – samorząd uczniowski 

 

E.Jończyk, I. Marska 

 

cały okres – dyrektor, nauczyciele 

 

 

cały okres – dyrektor, wychowawcy 

 

 

cały okres –  L. Sacińska, dyrektor, 

wychowawcy 

 

cały okres – dyrektor 

 I. Marska, I. Iskrzyńska 

 

J. Błaszczyk, B. Goluch 

 

 

cały okres – zespoły przedmiotowe 

 

 

 

 

 

 

cały okres – organ prowadzący, nadzór 

pedagogiczny, dyrektor, nauczyciele 

 

zespół: U. Król, M. Fijałkowska,         

I. Iskrzyńska, I. Malasińska 

 

cały okres - dyrektor 

 

 

cały okres - dyrektor 

 

cały okres - wychowawcy 

 

 

cały okres – opiekunowie pracowni 

 

cały okres – wychowawcy kl.III 

 



12 

 14. Wykorzystywanie przez nauczycieli dostępnych w szkole 

środków dydaktycznych, w tym multimedialnych. 

 

15. Modyfikacja programu naprawczego przygotowującego 

uczniów do egzaminu gimnazjalnego oraz jego systematyczna 

ewaluacja. 

 

16. Poprawność budowy programów nauczania zawierających 

pełną podstawę programową dla gimnazjum. 

 

17. Szerokie stosowanie metod aktywizujących w procesie 

lekcyjnym.  
 

cały okres - nauczyciele 

 

 

cały okres - nauczyciele 

 

 

 

cały okres - dyrektor 

 

 
cały okres - nauczyciele 
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VI.  BAZA 

 
Zadanie Realizacja 

1. Wzbogacenie zaplecza dydaktycznego szkoły w różnego 

rodzaju pomoce. 

 

2. Doposażenie pracowni w sprzęt audiowizualny. 

 

 

3. Uaktualnianie zasobów biblioteki szkolnej w nowe lektury 

określone programami nauczania. 

 

4.    Wdrożenie programu komputerowego do pracy w bibliotece 

szkolnej. 

 

5. Wzbogacanie księgozbioru popularnonaukowego. 

 

6. Tworzenie biblioteki multimedialnej. 

 

7. Zakup programów komputerowych do prowadzenia zajęć 

dydaktycznych z różnych przedmiotów. 

 

8. Doposażanie w komputery pracowni komputerowych. 

 

9. Wymiana podłóg: w bibliotece, czytelni.   

 

10. Wymiana stolików i krzeseł w sali matematycznej nr 20. 

 

11. Tworzenie bazy do prowadzenia zajęć artystycznych i 

technicznych. 

 

12. Doposażenie zaplecza w sprzęt sportowy. 

 

13. Tworzenie multimedialnej pracowni językowej. 

 

14. Podciągnięcie linii telefonicznej do gabinetu pedagoga 

szkolnego. 

 

15. Budowa ogrodzenia od ul. Piotrkowskiej. 

cały okres – organ prowadzący, 

dyrektor, opiekunowie pracowni 

 

cały okres - organ prowadzący, 

dyrektor, opiekunowie pracowni 

 

cały okres – dyrektor, bibliotekarz 

 

 

wrzesień 2012 r 

 

 

cały okres – dyrektor, bibliotekarz 

 

cały okres – dyrektor, bibliotekarz 

 

cały okres – dyrektor, nauczyciele 

 

 

cały okres – dyrektor, opiekun 

pracowni 

cały okres – organ prowadzący, 

dyrektor 

cały okres – organ prowadzący, 

dyrektor 

cały okres –  dyrektor 

 

 

cały okres –  dyrektor 

 

cały okres –  dyrektor 

 

rok szkolny 2012/2013 – dyrektor 

 

 

cały okres – organ prowadzący, 

dyrektor 
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EWALUACJA PRACY SZKOŁY 
 
 

a)    wewnętrzna (źródła informacji zwrotnej): ankietowanie uczniów,    

       nauczycieli; hospitacje, bieżące przeglądy, lustracje; wnioski z nadzoru i 

       dokonywanych analiz; 

b)   zewnętrzna: wyniki egzaminu gimnazjalnego, wyniki egzaminów    

    wstępnych do szkół ponadgimnazjalnych, wyniki kontroli i ewaluacji    

    organów kontrolnych (finansowych, sanitarnych, p. pożarowych itp.). 


